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Impronta Andalucia nace como un ecosistema regional de innovacion publica, liderado por
la Universidad de Granada (UGR) —bajo la coordinacion técnica de Medialab UGR dentro
del Vicerrectorado de Innovacién Social, Empleabilidad y Emprendimiento— junto al
Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP) de la Junta de Andalucia.

Co-financiado por la FECYT en su convocatoria |1+P, este ecosistema conforma un marco de
colaboracion estable bajo el enfoque de la cuadruple hélice, implicando a la Junta de
Andalucia, a los municipios a través de la FAMP, y a las ciudades auténomas de Ceuta y
Melilla, asi como al sistema universitario andaluz en su conjunto. Su propdésito es trasladar
la investigacion de excelencia al disefo de politicas publicas para lograr una gestion publica
mas eficaz, participativa y sostenible.
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Un espacio para activar el conocimiento y conectar retos
que impulsan el desarrollo del territorio andaluz.
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Figura 1. Cabecera web de improntaandalucia.es

Impronta Andalucia supone la ampliacién a escala andaluza de una experiencia pionera
nacida en la provincia de Granada: Impronta Granada (https://improntagranada.es/). Este
paso implica trasladar a un ambito territorial mas amplio un modelo de colaboracion que ha
demostrado su capacidad para conectar el conocimiento universitario con los retos
concretos de las instituciones publicas y de la sociedad, generando respuestas mas Uutiles,
contextualizadas y orientadas al impacto.

El modelo Impronta parte de una idea fundamental: la universidad puede y debe
desempenar un papel mas activo en la respuesta a los desafios publicos y territoriales. Para
ello, adopta un enfoque basado en retos, que comienza con la identificacion de necesidades
reales, prioridades publicas y desafios del territorio, y busca ponerlos en relacién con las
capacidades cientificas, técnicas y humanas de la universidad. De este modo, se favorece
la coproduccion de soluciones sensibles al contexto, viables en la practica y alineadas con
los procesos de toma de decisiones de las instituciones.
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Este modelo no se limita a promover colaboraciones puntuales, sino que aspira a
estructurar una relacion estable, sistematica y estratégica entre universidad,
administraciones publicas y territorio. Para lograrlo, combina varios elementos facilitadores:
una infraestructura digital que permite organizar y visibilizar capacidades y necesidades;
mecanismos de conexion basados en datos entre retos publicos y conocimiento académico;
metodologias de cocreacion que favorecen el trabajo conjunto entre multiples actores; y
férmulas de gobernanza multinivel que permiten articular la cooperacion entre diferentes
escalas institucionales vy territoriales.

Impronta Granada, impulsada a finales de 2022 como una alianza estratégica entre la
Universidad de Granada y la Diputacion de Granada, ha centrado su accion en alinear el
conocimiento universitario con los retos territoriales identificados en las agendas urbanas y
territoriales de la provincia, en conexion con la Agenda 2030.
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Figura 2. Cabecera web de improntagranada.es
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2. Descripcion del Il Encuentro Impronta Andalucia

La jornada celebrada los dias 9 y 10 de junio de 2026 se desarrollé bajo la siguiente
estructura:

Segundo Encuentro
Impronta Andalucia

Cultura, Patrimonio, Ciudad, Territorio

9y 10 de junio
Carmen de los Martires y Espacio V Centenario
Granada

X EXPLORADOR DE RETOS

Figura 3. Imagen del apartado sobre el Il Encuentro Impronta Andalucia en su web

Primer dia del Il Encuentro Impronta Andalucia
18:00 — 18:30 | Recepcidén de participantes
18:30 — 18:50 | Apertura institucional

La apertura institucional formalizé el inicio de la sesién con las intervenciones de Antonio
Granados Garcia, Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Granada; Esteban
Romero Frias, Vicerrector de Innovacion Social, Empleabilidad y Emprendimiento de la
UGR; Carmen Seisdedos Alonso, Subdirectora de Evaluacién e Innovaciéon del Instituto
Andaluz de Administraciéon Publica (IAAP); y, por ultimo, Jorge Saavedra Requena, Teniente
de Alcalde y Concejal de Cultura del Ayuntamiento de Granada. Este espacio sirvié para
consolidar el compromiso de las tres administraciones y la universidad en el impulso de la
innovacion social y el codesarrollo de politicas culturales y territoriales compartidas.

Figura 4. Apertura institucional
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18:50 — 19:20 | Ponencia de experta internacional

Sesion clave enfocada en el analisis estratégico internacional a través de la ponencia
titulada “Las claves de una capital europea de la cultura”, impartida por Beatriz Garcia,
reconocida experta en la evaluacion de capitales europeas de la cultura. Durante su
intervencion, se examinaron los factores criticos de éxito, las metodologias de impacto a
largo plazo y las mejores practicas de gobernanza que definen a las ciudades que asumen
este galardén europeo.

Figura 5. Beatriz Garcia en su ponencia titulada “Las claves de una capital europea de la cultura”
19:20 — 20:15 | Retos

Este bloque estuvo dedicado a la exposicion detallada de los desafios estratégicos, liderada
por Esteban Romero Frias, Vicerrector de Innovacién Social, Empleabilidad y
Emprendimiento, y Pilar Tassara, Gerente del Consorcio de la Capitalidad Europea de la
Cultura Granada 2031. En esta sesion se definieron los marcos tematicos y territoriales que
guiaran las mesas de trabajo, estructurados en torno a los siguientes retos fundamentales:
Desarrollo de industrias culturales y emprendimiento cultural, mecanismos de evaluacién y
monitorizacién para la cultura, relacion urbano-rural en el desarrollo de la cultura,
gobernanza participativa de la cultura y el patrimonio, educacion y cultura, sostenibilidad y
patrimonio vivo, y por ultimo, turismo y desarrollo territorial.

20:15 - 20:30 | Clausura

El cierre institucional del encuentro corrié a cargo de Pedro Mercado Pacheco, Rector de la
Universidad de Granada; Luis Recuerda Martinez, Delegado Territorial de Justicia,
Administracién Local y Funcién Puablica de la Junta de Andalucia en Granada; y Marifran
Carazo Villalonga, Alcaldesa de Granada. Las autoridades concluyeron reafirmando la
alianza entre la universidad y el territorio, destacando la necesidad de dar continuidad a
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estos espacios de cocreacion para convertir los retos identificados en soluciones reales de
cara al proyecto Granada 2031.

Figura 6. Foto de asistentes al primer dia del Il Encuentro Impronta Andalucia

Sequndo dia del Il Encuentro Impronta Andalucia

09:30 — 10:00 | Recepciodn y acreditaciones
Recepcién de participantes y entrega de acreditaciones.
10:00 — 10:15 | Apertura ejecutiva

La apertura ejecutiva de la parte de Esteban Romero Frias sirvié para contextualizar el Il
Encuentro de Impronta Andalucia dentro de los objetivos generales de la iniciativa,
presentando el sentido de la jornada, la metodologia de trabajo y los resultados esperados.
Asimismo, se introdujeron los principales retos territoriales y tematicos que guiaron la
sesiéon, asi como el papel de los laboratorios como espacios de cocreacién, diadlogo
colaborativo e identificacion de propuestas con potencial de impacto para Andalucia.

10:15 — 11:30 | Laboratorios |

Figura 7. Participantes en mesas de trabajo
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Durante la primera parte de los laboratorios, las personas participantes trabajaron en mesas
paralelas organizadas por ambitos tematicos. Esta fase estuvo orientada a la presentacion
de los perfiles presentes en cada mesa, la identificacion de experiencias, necesidades y
capacidades existentes, y la construccién de un diagndstico compartido. El objetivo fue
reconocer los principales retos del territorio, detectar oportunidades de colaboracién y poner
en comun conocimientos, proyectos e iniciativas que pudieran servir como base para
nuevas lineas de trabajo.

11:30 — 12:00 | Pausa y conexidn - Café

Figura 8. Pausa para la conexion

12:00 — 13:00 | Laboratorios Il

La segunda parte de los laboratorios se centrd en la formulacion operativa de propuestas. A
partir del diagnéstico compartido elaborado previamente, cada mesa avanzoé en la definicion
de posibles lineas de accion, proyectos piloto o iniciativas colaborativas. Se trabajo en la
concrecion de objetivos, agentes implicados, escala territorial, recursos necesarios y
posibles apoyos. Finalmente, las propuestas fueron priorizadas en funcién de su viabilidad,
impacto potencial, capacidad de articulacion territorial y alineacion con los objetivos de
Impronta Andalucia.

13:00 — 13:50 | Sesién plenaria

En la sesion plenaria, cada mesa de trabajo compartio de forma sintética los principales
resultados alcanzados durante los laboratorios. Se presentaron los diagnédsticos, las
oportunidades detectadas y las propuestas priorizadas, favoreciendo una visién transversal
del conjunto de la jornada. Este espacio permitié contrastar resultados, identificar sinergias
entre mesas y construir una lectura comun sobre los retos y posibilidades de colaboracion
surgidos en el encuentro.

13:50 — 14:00 | Clausura

La jornada finalizd con una breve clausura institucional en la que se recogieron las
principales conclusiones del encuentro y se sefialaron los préximos pasos.
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Las mesas de trabajo del |l Encuentro Impronta Andalucia, celebrado en Granada, se
constituyeron como espacios operativos de co-creacion y transferencia de conocimiento
bajo el enfoque de la cuadruple hélice (administracion publica, universidad, empresa y
sociedad civil). En perfecta alineacién con los objetivos estratégicos de la provincia y con la
candidatura de Granada como Capital Europea de la Cultura 2031, el ecosistema de
laboratorios se orientd a transformar el talento investigador y técnico en propuestas de
impacto directo sobre la cultura y el territorio.

Para optimizar la participacién, potenciar las sinergias y responder a la coherencia de los
perfiles profesionales asistentes, la estructura original se adapté de manera flexible durante
la jornada. Destaca la integracién en una unica sesién compartida de las dinamicas relativas
a la relacién urbano-rural y la sostenibilidad del patrimonio vivo, debido a la interseccion
natural de sus retos.

Guiadas por los principios de equidad en la deliberacion y neutralidad en la facilitacion, las
mesas transitaron desde la deteccion compartida de problematicas prioritarias hasta la
estructuracion de proyectos concretos. El resultado de este proceso de aterrizaje
metodoldgico, potenciado mediante herramientas de Inteligencia Artificial para la
homogeneizacién de las propuestas bajo un formato canvas, se detalla de manera
estructurada en los siguientes subapartados:

Mesa 1: Desarrollo de industrias culturales y emprendimiento cultural.

Mesa 2: Mecanismos de evaluacién y monitorizacién para la cultura.

Mesa 3 y 6 (Espacio conjunto): Relacion urbano-rural en el desarrollo de la cultura
& Sostenibilidad y patrimonio vivo.

Mesa 4: Gobernanza participativa de la cultura y el patrimonio.

Mesa 5: Educacion y cultura

Mesa 7: Turismo y desarrollo territorial.

Cada una de estas secciones recoge el diagndstico, la propuesta de valor diferencial, el
mapeo de aliados estratégicos y el impacto esperado de las iniciativas disefiadas por los
agentes del territorio.
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Metodologia

La metodologia de trabajo se basd en una dinamica participativa orientada a identificar,
ordenar y desarrollar propuestas culturales y territoriales surgidas en las mesas de trabajo
de Impronta Andalucia. El enfoque general combind cocreacion, participacion horizontal e
inteligencia colectiva, con el objetivo de generar un espacio de trabajo en el que las
personas participantes pudieran compartir problemas, necesidades, oportunidades y
posibles lineas de accién vinculadas a la cultura, el patrimonio y el desarrollo territorial.

La sesion se plante6 desde una légica de participacion inclusiva. Las personas facilitadoras
mantuvieron un rol neutral, procurando que las ideas surgieran del propio grupo y que todas
las voces pudieran ser escuchadas. Para ello, la dinamica comenzé con una breve ronda de
presentaciéon en la que cada participante compartié su nombre, rol, motivacién y un reto
critico relacionado con la tematica de la mesa. Desde el inicio se explico también que la
informacién recogida seria posteriormente sistematizada para el ecosistema de Impronta
Andalucia, con el fin de convertir las aportaciones en materiales Utiles para el trabajo futuro.

A partir de esta primera puesta en comun, se desarrollé una dinamica tipo mercado de
proyectos. En esta fase, las personas participantes redactaron individualmente sus ideas o
propuestas en tarjetas, favoreciendo una primera generacion autdbnoma de iniciativas y
evitando que el debate inicial condicionara en exceso las aportaciones. Cada tarjeta debia
recoger una informacién basica: nombre del proyecto, entidad o persona promotora, estado
de desarrollo —idea o proyecto en marcha—, ambito territorial y tipo de apoyo necesario.

Posteriormente, las propuestas fueron compartidas con el conjunto de la mesa y agrupadas
por afinidad tematica. Esta ordenacién permitié identificar sinergias, complementariedades,
necesidades comunes y posibles conexiones entre iniciativas. Una vez organizadas las
propuestas, se llevd a cabo una priorizacién colectiva mediante votacién con pegatinas,
siguiendo la metodologia Dotmocracy. Este sistema permiti6 sefalar aquellas iniciativas
consideradas por el grupo como mas relevantes, viables o con mayor potencial de impacto.

Las propuestas priorizadas fueron trabajadas después mediante una matriz tipo canvas.
Esta herramienta permitié concretar los elementos principales de cada proyecto: problema o
necesidad detectada, colectivos destinatarios, idea principal de solucion, valor diferencial,
aliados clave y resultados esperados. El objetivo de esta fase no fue cerrar proyectos
definitivos, sino ordenar las ideas iniciales y convertirlas en propuestas mas estructuradas,
comprensibles y orientadas a la accion.

La seccion del informe dedicada a los resultados de las mesas se ha elaborado a partir de
los materiales generados durante la propia sesién. En concreto, se han tomado como base
las tarjetas de proyectos, las agrupaciones tematicas realizadas en cada mesa, las
propuestas priorizadas mediante votacion, las fichas canvas elaboradas por los grupos y las
notas recogidas por los equipos de dinamizacién. Todo este material fue procesado con el
fin de ordenar las aportaciones, homogeneizar la informacion y facilitar su lectura posterior
en clave ejecutiva.

10
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Como apoyo al proceso de sistematizacion se utilizo ChatGPT, herramienta de inteligencia
artificial, con la funcién especifica de ordenar y estructurar la informacion dictada por las
mesas. Su uso se limitd a transformar las aportaciones recogidas en fichas limpias y
homogéneas, sin afadir contenido nuevo ni completar informacioén no proporcionada por los
grupos. Para garantizar la fidelidad de la informacion, se utilizé una instruccion técnica que
indicaba expresamente que no debia inventarse informacion y que, en caso de faltar algun
dato, debia sefalarse con la férmula: No se ha especificado.

El resultado de este proceso es una sistematizacion de propuestas culturales y territoriales
que permite identificar ideas con potencial de desarrollo, posibles alianzas, necesidades de
apoyo Yy lineas de trabajo futuras. Estas fichas no deben entenderse como proyectos
cerrados, sino como una base inicial para abrir una hoja de ruta que facilite el desarrollo
posterior de iniciativas en el marco de Impronta Andalucia.

Instruccion técnica utilizada

Te voy a dictar las ideas principales que ha trabajado un equipo durante un proceso de
generacion de proyectos. Quiero que organices la informacion en una estructura clara tipo
canvas, sin inventar informacion, sin desarrollar en exceso el proyecto y reflejando fielmente
lo que el equipo ha dicho. Si falta informacién en algin apartado, indicalo con la frase: “No
se ha especificado”. Organiza la respuesta con esta estructura:

Resultados por Mesas tematicas
Mesa 1: Desarrollo de industrias culturales y emprendimiento cultural

Esta mesa abordé la urgencia de fortalecer el tejido empresarial y creativo andaluz como un
motor econémico estratégico y sostenible, superando la precariedad estructural y la falta de
financiacién que histéricamente limitaron al sector. El debate se centré en el disefio de
circuitos itinerantes de incubacién, programas de consultoria financiera para
administraciones locales y estrategias de descentralizacién que trasladaran las
oportunidades del entorno urbano hacia las areas rurales. A través de la cooperacién entre
la investigacién universitaria y las agencias de desarrollo, se busco profesionalizar el talento
joven y poner en valor los recursos patrimoniales como activos de riqueza compartida.

11
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Figura 9. Desarrollo del Grupo de Trabajo Desarrollo de industrias culturales
y emprendimiento cultural

Las reflexiones de la mesa se concretaron en tres lineas de actuacion complementarias. La
primera gir6 en torno a El Dia de la Cultura, una iniciativa concebida para poner en valor el
patrimonio, la identidad local y la actividad cultural de los municipios a través de una jornada
de dinamizacion cultural abierta a la ciudadania. La segunda tomé forma en el Marco
Estratégico para la Sostenibilidad Financiera de la Cultura en Granada, orientado a
fortalecer las capacidades de gestidn, financiacion y planificacion econémica de proyectos
culturales y patrimoniales. La tercera se materializ6 en Generador Cultural (Up Cultura),
una propuesta centrada en la formacién, el acompafamiento y la profesionalizacién de
artistas, creadores y gestores culturales.

Mas alla de las diferencias entre propuestas, emergié una vision compartida de la cultura
como un sector estratégico con capacidad para generar riqueza econdmica, cohesion
territorial y valor social. La profesionalizacién de artistas y gestores culturales, la mejora de
las capacidades de gestion, la diversificacion de las fuentes de financiacion y el
fortalecimiento de las conexiones entre entornos urbanos y rurales fueron identificados
como factores esenciales para consolidar un ecosistema cultural mas sélido y sostenible.

En este contexto, Granada 2031 fue entendida como una oportunidad para impulsar
experiencias piloto capaces de reforzar el emprendimiento cultural, favorecer la cooperacién
entre territorios y generar capacidades duraderas mas alla del horizonte temporal de la
candidatura. Las propuestas desarrolladas apuntan hacia un modelo en el que la cultura
actiia no solo como expresion creativa, sino también como herramienta de desarrollo local,
innovacioén y dinamizacion economica.

12
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industrias culturales
emprendimiento cultural . I

& Facilitadora: Marina Gamez Urbano - Fecha: 10/06/2026

1. El Dia Cultural

Turismo rural y cultura local

, Mesat: Desarrollo de ../
<

Necesidad de visibilizar y fomentar el turismo
Problema rural y promover la cultura en los pueblos,
evitando la masificacion turistica en Granada.

6 Y 6 i . Personas de Espana y de otros paises i Actividades:
'.‘ Destinatarios interesadas en conocer la cultura de los pueblos; ! »
personas de los pueblos que quieren | 19]) Visitas guiadas Yoga
visibilizar su arte. ! e N
H T@T Gastronomia tipica J Instetmertes
S Un dia conereto al mes (por ejemplo, el dltimo con descuento
..O- Solucién / viernes) se celebra "El Dia de la Cultura” en el | x Talleres :f' Deporte
‘%" Actividades ambito rural. Incluye visitas guiadas a monumentos,
entrada sellada con descuentos en gastronomia n Conciertos # Baile
tipica, y talleres o actuaciones de talento local. :
i e/ Pintura n Muasica
’@‘ Aliados Restaurantes y bares de la localidad - Guias turisticos
Aumento del turisme rural - Mayor conocimiento de la cultura local - Mejora econémica
T Resultados de las localidades - Posible incremento de poblacién - Reduccién del turismo masivo
en la ciudad de Granada
k. S

2. Marco Estratégico para la Sostenibilidad Financiera de la Cultura en Granada
Gestidn, financiacion y patrimonio

Falta de asesoramiento, acompafiamiento y formacién; precariedad econdmica del sector;

Problema falta de planificacién y racionalizacion presupuestaria.
Destinatarios Municipios - Empresas - Poblacién - Turismo

2 Programa de acompafiamiento a los ayuntamientos para la gestién de su patrimenio. Incluye
Solucién / formacién, asesoramiento, consultoria, facilitacién de la interlocucién administrativa, racionalizacién
Actividades de recursos, apoyo financiero, captacién de capital privado, fondos europecs, estudios de impacto

econdmico, inversidn e impuestos.
Valor diferencial Conexion entre los agentes implicades para avanzar hacia una misma direccién y objetive.

Recursos / Apoyos  Tiempe - Especializacion - Enti publicas - Entidades privadas

Universidad (I1+D) - Ministerios del sector - Comunidad Auténoma -

Aliados A ;

Asociaciones y fundaciones del sector - Empresas del sector
Resultados Retorno econdmico -+ Visibilizacion - Puesta en valor del patrimonio
Financiacién Apoyo financiero - Capital privado : Fondos europeos - Inversién - Impuestos

3. GENERADOR CULTURA / UP CULTURA

Profesionalizacion y talento urbano-rural Profesionales cualificados del sector - Desplazamiento -

6 Recursos e : 4
bl Necesidad de generar oportunidades sostenibles econémicamente === Ubicaciones en las zonas - Material de oficina
Problema que escalen y valoren el talente urbano y rural.
ey " Fundacién Miguel Rios - GECA - Escuelas de Artes
K Artistas - Jévenes emprendeciores en cultura - @\ Aliados y Oficios + Escuelas de Musica - Escuelas de Circo -
Destinatarics Investigadores culturales y cientificos Instituciones dedicadas a la cultura y el arte
AVATL Ayuda a la profesionalizacién y revalorizacién ol Ayuntamiento - Diputacién - Patrocinios -
Ny Propusstadevalor 0\ lente urbana y rural, 111 Apoyos Junta de Andalucia - Ministerio de Educacién
y Cultura
q Circuito de formacién y asesoramiento técnico con tutorias, = = = .
I‘ ’ Solucién / Generar un tejido profesional asociado al Ambito
Actividades f;og!amas d: mTPr.es'a ;Tw c'm.e . a.: ompanam':nto ? Resultados  de la cultura cualificado y competitivo. Evento final
Sl artistica/! que muestre la conexién entre lo urbano y lo rural

nivel provincial dotada de recursos econdmicos. y la profesionalizacién

g Sintesis Para desarrollar econémicamente las industrias culturales hacen falta profesionales cualificados.
Este proyecto suple esa carencia formativa y técnica tanto en el ambito urbano como rural.

“ 4
- - Ideas clave 9 Cultura como / Sostenibilidad ,6 Conexién entre

motor de econdmica del @ territorio, talento

de Vb [ ]
L de la mesa B~ desarrollo local III@ sector cultural @ —@ yemprendimiento
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Mesa 2: Mecanismos de evaluacion y monitorizacién para la cultura

Ante la dispersién de datos y la invisibilidad de las iniciativas culturales independientes en
las métricas cuantitativas tradicionales, esta mesa plante6 la necesidad de crear sistemas
unificados de indicadores bajo enfoques metodoldgicos innovadores. El trabajo se orienté al
disefio de observatorios culturales y plataformas semanticas integradas que permitieran
medir impactos intangibles, tales como el sentimiento de pertenencia comunitaria o la
cohesion social en los barrios. La alianza entre las universidades y los institutos de
estadistica publica resultd clave en este espacio para generar evidencias cientificas que
fundamentaran la toma de decisiones presupuestarias y reorientaran las politicas culturales
hacia modelos basados en resultados reales.

Figura 10. Desarrollo del Grupo de Trabajo Desarrollo de industrias culturales
y emprendimiento cultural

La discusion evidencié que buena parte de los efectos sociales de la cultura contindan
siendo dificiles de identificar mediante los sistemas de evaluacion convencionales. Mas alla
de los datos de asistencia o de impacto econdmico, se destaco la necesidad de incorporar
indicadores capaces de reflejar procesos de participacién ciudadana, generacién de
vinculos comunitarios, bienestar colectivo y construccién de identidad cultural. Igualmente,
se sefiald la importancia de visibilizar iniciativas y agentes culturales que habitualmente
quedan fuera de los circuitos oficiales de informacién y seguimiento.

Las propuestas desarrolladas durante la sesion respondieron a esta preocupacioén desde
perspectivas complementarias. Bajo la denominacion de Sentimiento Pertenencia se
planteo el desarrollo de herramientas destinadas a medir la participacion social y el vinculo
de la ciudadania con la cultura y su entorno. A través del Observatorio Cultural se propuso
integrar fuentes de informacion procedentes de distintos organismos e iniciativas culturales
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para mejorar el conocimiento y la visibilidad del ecosistema cultural. Finalmente,
In-Between reunié propuestas orientadas a reforzar la conexién entre gestores culturales,
creadores, administraciones publicas y ciudadania, favoreciendo una participacion mas
activa de estos actores en el disefio y evaluacion de las politicas culturales.

Mas que una cuestion exclusivamente técnica, la mesa entendid la evaluacion como una
herramienta de gobernanza y aprendizaje colectivo. La apertura de datos, la generacién de
conocimiento compartido y la incorporacion de la ciudadania a los procesos de analisis y
toma de decisiones fueron identificadas como elementos fundamentales para construir
politicas culturales mas transparentes, participativas y orientadas al impacto social.
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Mesa 2: Mecanismos de evaluacion y
monitorizacion para la cultura

& Proyectos e ideas clave de la mesa

o

1- sentim iento PertenenCia 0 lr:;?t?r!?p?caiiﬁn social y sentimiento de pertenencia.

Participacién social Y cultura Necesidad de medir estructuras de participacion social
y su reflejo en el mundo de la cultura.

Destinatarios:
No especificado. Enfoque comunitario y social.

Solucién:
Fomentar el sentido de pertenencia a comunidades
que conduzcan a una mayor vinculacién con la cultura.

Sintesis:

Proyecto orientado a medir estructuras de participacion

social y su reflejo en el mundo cultural, para fortalecer

la pertenencia comunitaria como palanca de acceso a la cultura.

( o Problema:
e 2. Obser\latorlo Cl.lltl.ll'&' A Ir:l‘;o;gi‘l?dad de recogida de datos y percepcitn externa

Datos, indicadores y visibilidad principalmente cuantitativa. Referencias: IAE y CNAE
g del sector cultural.

0 Destinatarios:
.’." INE, IECA, Monitor Cultura Ciudades, ciudadania,
gestores culturales, UGR e Impronta.

) Solucién:

[—] Integracién de distintas fuentes de datos mediante una

= ontologia semantica comun, incorporando estadisticas
oficiales y abriendo el sistema a iniciativas culturales que
hoy no se visibilizan.

@D\ Aliados:

oy INE, IECA, Monitor Cultura Ciudades, ciudadania,

gestores culturales, UGR e Impronta.

Sintesis:
Observatorio que integra muiltiples fuentes de datos para
L generar una vision mas completa y visible del ecosistema cultural.

Problema:
3. |I1-Betweel1 Necesidad de incorporar gestores culturales y creadores

Conexién entre cultura, politicas en las politicas publicas y en la relacién con la ciudadania.

publicas y ciudadania @g® Destinatarios:
..' Gestores culturales, creadores, AAPP, UGR,

Impronta y ciudadania.
- Q Y
""""" :.= b 111 o Solucion:
/ == "' Utilizar o readaptar la metodologia "In-Between" para
4 ! % conectar politica, agentes culturales y ciudadania.

y ciudadania. Referencia de trabajo: SharedGreenDeal.com.

' ’

\ / \ § Y/ Aliados:

ﬁ o S ls D> Gestores culturales, creadores, AAPP, UGR, Impronta
£l

/ Sintesis:
'O’ Proyecto que readapta la metodologia In-Between para

reforzar la participacién de gestores y creadores culturales
\_ en las politicas publicas y en la relacién con la ciudadania.

Ideas clave de la mesa

1 [ 2 l ) 2 n 4,
‘* * ; = p S i ® ® ® Conectar ciudadania,
Medir la Integrar y P 4 Dar visibilidad al BE® ity politicas publicas

participacién cultural abrir datos ecosistema cultural

>
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Mesa 3 y 6: Relacion urbano-rural en el desarrollo de la cultura y
Sostenibilidad y patrimonio vivo

Concebida como un nodo interdisciplinar, esta sesion conjunta hizo frente al reto de la
despoblacion y a la pérdida critica de los saberes tradicionales frente a las logicas
extractivas de datos. El espacio priorizé el despliegue de Living Labs y proyectos de ciencia
ciudadana que empoderaran a las comunidades locales —con especial foco en las mujeres
rurales y las relaciones intergeneracionales— en la salvaguarda de su patrimonio inmaterial
y sus oficios. El objetivo estratégico fue consolidar un ecosistema territorial interdependiente
donde la innovacién digital actuara como puente de arraigo y conectividad comunitaria entre
el medio rural andaluz y los grandes centros urbanos.

Figura 11. Desarrollo de Grupo de Trabajo Relacién urbano-rural en el desarrollo de la cultura
y Sostenibilidad y Patrimonio vivo

Uno de los consensos mas claros de la mesa fue la necesidad de situar a las comunidades
locales en el centro de los procesos de conservacion y transmisién del patrimonio. La
preservacion de los saberes tradicionales fue entendida no como una tarea exclusivamente
documental, sino como una practica viva vinculada a la participacién ciudadana, la memoria
colectiva y la capacidad de las nuevas generaciones para reinterpretar y actualizar los
conocimientos heredados.

Las propuestas desarrolladas convergieron en la idea de fortalecer los vinculos entre
identidad, territorio y comunidad. En este marco surgio INTRA GEN, una iniciativa orientada
a promover el intercambio intergeneracional mediante experiencias que conectan tradicion e
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innovacioén, favoreciendo la transmisién de conocimientos y el arraigo territorial. Por su
parte, Arbol de Savia Inmaterial planteé la creacién de comunidades patrimoniales
apoyadas en metodologias de ciencia ciudadana para identificar, documentar y difundir el
patrimonio vivo. Finalmente, Serranias Vivas propuso la puesta en marcha de Living Labs
rurales como espacios de escucha activa, participacion y cocreacion, prestando especial
atencion al papel de las mujeres y a las necesidades especificas de los territorios afectados
por procesos de despoblacion.

La mesa apostd por modelos de intervencion capaces de generar redes de colaboracion
estables entre ciudadania, administraciones publicas, universidades y agentes sociales. La
transmisién intergeneracional, la participacion comunitaria, la escucha activa y el
reconocimiento del patrimonio como un recurso vivo para el desarrollo territorial emergieron
como elementos fundamentales para reforzar la cohesion social y construir nuevas
relaciones entre los ambitos rurales y urbanos.
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Mesa 3 y 6: Relacion urbano-rural en el desarrollo
de la cultura & Sostenibilidad y patrimonio vivo.

Proyectos e ideas clave de la mesa

T =
Despoblacion, debilitamiento de tradiciones locales,
I N TRA G E N A Problema: desconexién comunitaria y necesidad de un uso mds
; consciente y positivo de la tecnologia.
Innovacion y Tradicion oo ‘ Dokt ' | Jévenes, mayores de 65 arios, nuevos pobladores y
: 2By estinatarios: | personas interesadas en la identidad cultural y la
fntergenemcrona.l' & I conexién intergeneracional.
& Recuperar, visibilizar y actualizar tradiciones locales
Solucién: combinando innovacién, participacion entre generaciones
y buen uso de las tecnologias.
1 Recetarios tradicionales, guias culturales, podcasts sobre
Actividades: memoria e identidad, rutas tradicionales, talleres
| intergeneracionales y recuperacion de oficios.
Recursos y | Espacio§ cgmun'dar‘ios: materiales, recursos tecnolégicos,
anovoe: apoyo técnico, asociaciones de mayores y juveniles,
poyge: | universidad, diputaciones, ayuntamientos, ONGs y fundaciones.
; Resultados | Fnﬂ_al_er.ar el‘arraign, conectar generaci_o_nes, mantener 4
ashesatios tradiciones vivas, promover un uso positive de |a tecnologia
P © | yreforzar el vinculo con el territorio.
3 : | Proyecte que une innovacion y tradicion para fortalecer
Sintesis: | vinculos somales y terrltnrlales medlante experiencias
| comunitarias e interg i 8
' lF= s . = = s N
F L A Probl | Riesgo de pérdida, dispersién y debilitamiente de oficios,
“ roblema: saberes tradicionales, rituales, gastronomia y otras
Arbo' de saVIa Inmaterlal expresiones del patrimonio inmaterial.
Patrimonio vivo, ciencia ciudadana 080 | Doctinatarios, | Sedad €N general especialmente infancia, juventud,
y comunidades patnmoma!es [ 1] estinatarios: | nuevas generaciones, personas migrantes, comunidades
| _en diaspora y colectivos diversos.
+ | Crear redes de informantes, agentes locales y comunidades
Solucién: patrimoniales para identificar, documentar, preservar y
| dinamizar saberes populares tradicionales.
;i . Ciencia ciudad: ilacién de imonios, d
‘ Actividades: cultural, talleres, mapas colaborativos, archivos vives,
| | divulgacion y acciones educativas.
| Recursos y Financiacién, recursos técnicos y humanos, coordinacién,
apoyos: formacion y comunicacion, Referentes y facilitadores:
‘ | SOPA, Reactivate, Refaro y Eolalab.
{ Aliados: Includer, Universidad de Granada, Instituto Andaluz del
g Patrimonio Histérico, Punto Vuela, COTEQ, asociaciones
| | locales, centros educativos e instituciones culturales.
Resultados Crear una comunidad patrimonial activa y sostenible,
esperados: aumentar la participacion ciudadana y asegurar la
- | _transmisi6n intergeneracional del patrimonio vive.
si 2 Proyeclo partlmpatwo que preserva y actualiza saberes
* ‘ d através de ciencia ciudadana e
- Al | innovacion s socual g
b A ‘ Exodo rural, p de poblacién joven, invisibilizacién del
Se rran Ias Vlvas A ‘ Problema: conocimiento Ior.al ¥ escasa escucha activa en la respuesta
| | al reto demografico.
H Poblacién local de municipios rurales, con especial atencién a
La voz del medio rural ‘ Destinatarios: = mujeres rurales y jévenes, junto a universidades, empresas,
administraciones y agentes del territorio.
N " Crear Living Labs de las disti ruralidades como
5 & Solucién: participativos de innovacidn social, escucha activa y
- co-creacion de soluciones.
™ T Mesas de trabajo participativas, recogida de experiencias y
gA) ‘ Actividades: propuestas, visibilizacién del papel de las mujeres y procesos
| | de co-creacién con perspectiva de género.
1 Recursos y Web Mujeres Rurales Visibles (MuRuVls) medios sociales,
apoyos: materiales de comunicacién, espacios de encuentro,
| | _herramientas participativas y apoyo técnico.
; Universidades, administraciones pablicas, empresas, ciudadania,
'@ Aliados: agentes de desarrollo local, centros educativos, centros de
| | salud y otros servicios piblicos.
Resultados Reconocer la contribucién de las mujeres, identificar necesidades
'CJJ e por municipio, movilizar a la poblacién local y generar
Seperacos: propuestas adaptadas a cada territorio.
IVERSIDAD  ADMI 1ON EMPRESA s ¥ Living Lab bottom-up que conecta ciudadania, universidad,
SIVER pﬁ'gsrc:c L L * Sintesis: empresa y administracién para afrontar el reto demografico
desde la escucha activa y la participacién rural. P
. o 0 -~ &
Ideas clave - ° ! o Mo i [ X ]
de la mesa 1 i e i : R
. Transmisién 2. Patrimonio vivo y i 3.Escuchaactivay 4. Territorio, identidad
intergeneracional : participacion ciudadana | enfoque bottom-up y comunidad
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Mesa 4: Gobernanza participativa de la cultura y el patrimonio

Esta mesa se enfocd en democratizar la gestion cultural mediante el codisefio de politicas
publicas y la activacion de laboratorios ciudadanos en barrios periféricos o con necesidades
de transformacion social. El reto principal consistio en superar las dificultades que
tradicionalmente han limitado la participacién de la ciudadania en los procesos de toma de
decisiones culturales, generando canales estables de dialogo entre comunidades locales,
administraciones publicas y agentes culturales. Al integrar la inteligencia colectiva en la
definicion y mejora de los espacios publicos, se persiguié que la ciudadania no fuera una
mera espectadora, sino un agente activo en la construccion de las politicas culturales
vinculadas al territorio.

Figura 12. Desarrollo del Grupo de Trabajo Gobernanza Participativa de la Cultura y el Patrimonio

La propuesta desarrollada por la mesa se concretd en la iniciativa Participacion
comunitaria para la proyeccion de las identidades culturales en barrios de entorno
urbano, concebida como una estrategia para fortalecer el vinculo entre ciudadania, cultura 'y
espacio publico. Su planteamiento se basa en la creacién de laboratorios ciudadanos en los
que las personas residentes puedan identificar necesidades, reconocer los valores culturales
presentes en sus barrios y participar activamente en el disefio de actuaciones adaptadas a
cada contexto. Mas alla de la programacion cultural, el proyecto persigue generar procesos
continuados de implicacién comunitaria que contribuyan a revitalizar los entornos urbanos y
reforzar el sentido de pertenencia.

Un aspecto especialmente relevante de la reflexién fue la necesidad de avanzar desde
modelos consultivos hacia formas de participacién con capacidad real de incidencia. En este
sentido, se subray6 la importancia de que la ciudadania no solo participe en la identificacion
de problemas y oportunidades, sino también en la definicion, seguimiento e incluso
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ejecucion de determinadas actuaciones. La mesa destaco la importancia de incorporar la
perspectiva de la ciudadania en la planificacion y mejora de los espacios publicos,
reconociendo el valor de su experiencia directa sobre la realidad de los barrios.

Asimismo, se puso de manifiesto que la recuperacion y fortalecimiento de las identidades
comunitarias puede desempenfar un papel relevante en la mejora de la cohesion social y en
el incremento de la participacién ciudadana en la vida cultural de los barrios. La candidatura
Granada 2031 fue entendida como una oportunidad para ensayar nuevas formas de
participacion cultural capaces de conectar las grandes estrategias institucionales con las
experiencias y necesidades de la ciudadania en los territorios donde estas se desarrollan.
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Mesa 4: Gobernanza participativa
de la cultura y el patrimonio

Proyecto e ideas clave de la mesa

Participacion comunitaria para la proyeccion

de las identidades culturales en barrios de entorno urbano
Cocreacion, identidad comunitaria y espacio ptblico

Problema:
+ Desarraigo.
* Pérdida de identidad comunitaria.

+ Deshumanizacién de los espacios pablices.

+ Escasa i e implicacién de la ci fa con
el proyecto de Capitalidad Europea de la Cultura,

Destinatarios:
Personas residentes en los barrios donde se desarrolla el proyecto.

Solucién:
Promaver procesos de participacion comunitaria en los que las personas
residentes en cada barrio identifiquen las problematicas, necesidades

y potencialidades de su entorno y, a partir de ellas, disefien propuestas.
culturales y de mejora de los espacios pablicos adaptadas a la realidad
especifica de cada zona. Se plantea ademas favorecer la implicacion de
la ciud iaen la ej ion de las

P

Valor diferencial:

* Las p: parten del imi yla iencia de
quienes habitan cada barrio,
* Sep una participacion ciudad; real en el disefio d

las actuaciones y, cuando sea posible, también en su ejecucién.

Actividades principales:
+ Desarrollo de metodologias eficaces para la creacién de laboratorios ciudadanos.

* Identificacion, andlisis o de herrami de particip
ciudadana que favorezean una participacion efectiva.
+ Disefio participativo de activi Jturales y sones demiel

de los espacios plblicos.

Recursos necesarios:
*» Implicacién de agentes puablicos.
+ Implicacién de agentes culturales.

*C 1 con los ong: 15 Comy para facilitar la autorizacion
¥ ejecucion de intervenciones en el espacio publico.
. imi ini Agiles que permitan desarrollar
actuacienes comunitarias.
Apoyos / Facilitadores:
+ Administraciones publi * Participacién activa de la poblacién joven.
* Asociaciones. + Enti ¥ comunic i con
» Empresas del tercer sector. presencia en los barrios.
* Asociaciones juveniles. + Cesidn de espacios y colaboracion de agentes

comunitaries del entorne.

Aliados:
* Ayuntamiento. = Asociaciones vecinales,
* Diputacién. * Asociaciones juveniles.
+ Direccidn artistica de la candidatura Granada

Capital Europea de la Cultura 2031,

Resultados esperados:

. C adades mis ooheslonack

* Rec i6n y for imi de la identidad itaria.

+ Regeneracién y mejora de los espacios piblicos de los barrios.

+ Diversificacion de los entornos y actividades culturales.

* Participacion activa y real de la ciudadania en la identificacion de necesidades,
la toma de decisiones y el desarrollo de actuaciones.

de cocreacion impulsados por las propias personas residentes. A través de herramientas de participacion real y laboratorios
ciudadanos, se promovera el disefio y desarrollo de iniciativas culturales y actuaciones de mejora de los espacios publicos
adaptadas a las necesidades de cada barrio. El proyecto busca generar comunidades mas cohesionadas, revitalizar los entornos
urbanos y reforzar la vinculacién de la ciudadania con la Capitalidad Europea de la Cultura.

n Sintesis:
|E Proyecto orientado a fortalecer la identidad comunitaria y la participacion ciudadana en barrios urbanos mediante procesos

Ideas clave de la mesa

[®)
B
1, Identidad 2. Participacion 3. Mejora del 4. cultura de barrio
comunitaria real espacio plblico y cohesion social
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Mesa 5: Educacion y cultura

Centrada en la interseccion entre el sistema educativo, la investigacion cientifica y la
sensibilidad artistica, esta mesa debatié la incorporacion de los lenguajes culturales
contemporaneos en las aulas y en las estrategias de divulgacion cientifica. Las aportaciones
analizaron como la mediacion cultural y las metodologias pedagdgicas innovadoras podian
mitigar las brechas de acceso al conocimiento y despertar vocaciones creativas desde la
infancia. Aunque sus notas se procesaron en el marco analitico del documento institucional,
su proposito final se orientd a articular un marco de cooperacién estable entre el
profesorado universitario, los centros escolares y los creadores para consolidar la cultura
como un derecho fundamental de aprendizaje continuo.

Figura 13. Desarrollo del Grupo de Trabajo Educacion y Cultura

La mesa puso de relieve la necesidad de fortalecer los vinculos entre educacién, patrimonio,
creacion artistica y participacion cultural mediante iniciativas capaces de conectar a distintos
agentes educativos, culturales y comunitarios. La reflexion compartida destacd la
importancia de generar experiencias de aprendizaje que trasciendan los espacios formales
de ensefanza y permitan acercar la cultura a la ciudadania desde edades tempranas,
favoreciendo al mismo tiempo el conocimiento y la valoracién del patrimonio material e
inmaterial de los territorios.

Las iniciativas surgidas durante la sesion abordaron estos retos desde perspectivas
complementarias. En el ambito de las redes culturales y la visibilizacion del patrimonio,
Mapeo Granada planteé la creacion de una estructura provincial que facilite la
identificacion, conexion y difusion de recursos culturales. La recuperacion de la memoria
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local y la transmision intergeneracional estuvieron presentes en Capsula Capital, una
propuesta orientada a acercar el patrimonio y la identidad de los territorios mediante
formatos audiovisuales y participativos. Por otro lado, MADE-X centr6 la atencién en la
creacion de espacios de encuentro entre educacion, arte y cocreacién, favoreciendo la
colaboracion entre alumnado, profesorado, artistas y comunidad. La valorizacion de
patrimonios poco visibles encontré su reflejo en PILAB (Laboratorio de Patrimonio
Invisible), mientras que INTERGENERA puso el foco en el didlogo entre generaciones
como herramienta para fortalecer los vinculos culturales y favorecer el intercambio de
conocimientos y experiencias.

En conjunto, las iniciativas coincidieron en sefalar la educacién patrimonial, la transmision
intergeneracional del conocimiento, la creacion de redes culturales y la innovacion artistica
participativa como herramientas fundamentales para fortalecer el acceso a la cultura,
ampliar la visibilidad del patrimonio y fomentar una ciudadania mas implicada en la vida
cultural de su territorio.
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Mesa 5: Educacion y cultura

Proyectos e ideas clave de la mesa

Mapeo Granada
Redes culturales y e Problema
plataforma provincial
« necesidad de localizar
e identificar agentes
culturales, infraestructura
cultural, patrimonio
material e inmaterial
y oferta cultural de
toda la provincia de
Granada.

2. Capsula Capital
Patrimonio local, memoria
y capsula del tiempo

9 Preblema

« necesidad de favorecer
la apr

e Destinatarios a Solucién / Activdades | ASQW Aliados

~

(@’ ' Resultados

« agentes culturales + mapeo integral del + Di de
de la provincia cultural provincial « ayuntamientos
. + localizacién de agentes,
* profesionales de e ge:imnio « Delegacién Territorial
arte, ciencia y cultura HRg de Cultura
« recopilacién de oferta cultural
» ciudadani ién Territori
.cm ra + desarrollo de una plataforma g De1esaCI6"' jrm'tunal
interesada. diai de Educacién
ligital
« encuentros periddicos por « asociaciones.
comarcas.

intergeneracional y
dar a conocer el
legado y patrimonio
de los territorios.

3. MADE-X
(MADE Extendido)
Arte, educacion y cocreacion

0 Problema

« necesidad de unir
innovacién pedagégica
y expresion artistica
para transformar el
territorio en motor
de desarrollo
sostenible y cohesién
social.

4. Laboratorio de
Patrimonio Invisible
(PILAB)
Educacién patrimonial y
patrimonios invisibles

o Problema

« falta de visibilidad e
infravaloracién de
patrimonios
desconocidos o
invisibles, especialmente
patrimonio inmaterial,
industrial, cientifico y
oral.

9 Problema

« necesidad de entender
la sociedad a través
de la cultura,

5. INTERGENERA

Espiritu critico y vinculos
entre generaciones

1. Educacion
patrimonial

. S
i

Ideas clave de la mesa

2. Intergeneracionalidad

2 Destinataros | §0p Solucion Actvidaces AL Aliados
+ piblico en general « identificar singularidades del » CEP
H v patrimonio material o inmaterial . ayuntamientos
e de cada localidad « Diputacién
g ;’Z“"’“ ¢_!e|wdeos cunnsd;am - medios de comunicacién
= gocas porparte + Universidad de Granada
alumnado

« comunidad educativa
« centros de mayores

« CEPER y Centros de
Partici on Activa.

+ posible guia territorial
« acto institucional y cipsula del

tiempo con elementos

ivos de la p

@ Aliados

+ Museo Memoria de
Andalucia - CajaGranada

o0 - - ﬁ 2 o
as Destinatarios Solucién [ Actividades

+ alumnado de todas » crear un espacio de encuentro

las etapas educativas artis.lirro y de t.:uf:reacidn enlre' + Ayuntamento de Granada
+ alumnado de Granada,  disciplinas artisticas y tecnologias | _ Diputacion de Granada
Ceutay Melilla - talleres, exposiciones, mesas « patrocinadores.
+ alumnado Erasmus redondas, encuentros entre + Universidad
+ partici de la ¥ yla . d!fﬁﬂe
alianza Arqus. “Moche de los Artistas™ en el » Conservatorios
espacio publico. + Gabinete de Bellas Artes

y Centro del Profesorado.

AL niacos

ducacit R} » Universidad

...; Destinatarios a Solucion / Actividades

+ formacion en

« ciudadania en

general » acciones para reforzar el conocimiento  « Junta de Andalucia
+ comunidad escolar de Pa"ir'-""‘io‘a‘ im'isib-les + Ayuntamiento
« infanciay juventud. g:::;;:;e ComuIntaces « Diputacion
+ formacion de formadores « Consulado y Ministerio
de Cultura,

+ actividades y acciones distribuidas
por |a previncia.

. ion de redes y
alianzas duraderas

+ visibilizacién de la
oferta cultural
+ vias de comunicacion

entre agentes culturales
y profesionales.

‘ } Resultados

* puesta en valor del
patrimonio material e
inmaterial

« fomento del contacto
intergeneracional

« mayor visibilidad del
patrimonio y la cultura
provincial.

‘ ' Resultados

« gran muestra artistico-
educativa abierta a la ciudad

« fortalecimiento del tejido
cultural local

+ apertura imemacional

+ proyectos interdisciplinares
e intergeneracicnales

« impulso de vocaciones
artisticas.

‘ C'}/J Resultados

+ programacién de actividades
vinculadas a elementos
patrimoniales invisibles

« mayor visibilidad de estos
patrimonios

« acciones artisticas en
distintos puntos de la
provincia.

(d’ Resultados

« fomento de la capacidad critica
«» desarrollo de capacidades
técnicas y artisticas

221 ios a Solucién / Actividad A niiados
= ——— . nnili?i-sdelaemducciénla'.lhural + Escuela de Arte
)
Primaria y personas » centros eds
ores + entrevistas con personas mayores
ey 3 B » centros de dia

+ uso de pagina web, kit de radio,

cémaras y micréfonos * AMPAs.

+ documental final.

« fortaleci del vinculo
con el patrimonio cultural,
artistico y de identidad

« creacién de vinculos
emacionales entre
generaciones.

3.Redesy

visibilizacion cultural | =

4. Innovacién artistica

y participacion
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Mesa 7: Turismo y desarrollo territorial

Este espacio se dedico a redisefar los modelos de explotacion turistica para transitar desde
la masificacion de los destinos consolidados hacia un turismo sostenible, ético y
cohesionador del territorio. ElI debate se vertebré en torno a la creacion de productos
culturales integrados que distribuyeran el flujo de visitantes hacia las comarcas andaluzas a
través de experiencias gastrondémicas, historicas y paisajisticas de alto valor afadido. Las
conclusiones de esta mesa, orientadas a la hibridacion de datos turisticos y dinamicas
locales, sentaron las bases para politicas publicas que garantizaran el retorno econémico
directo en las comunidades de acogida y protegieran el equilibrio residencial de los
municipios.

Figura 14. Desarrollo del Grupo de Trabajo Turismo y Desarrollo Territorial

Las iniciativas surgidas durante la sesion abordaron la relacién entre turismo y desarrollo
territorial desde perspectivas complementarias. La mejora de la convivencia entre
residentes y visitantes encontré su reflejo en A Cuatro Manos, una propuesta orientada a
generar espacios de encuentro y experiencias compartidas vinculadas al patrimonio, las
tradiciones y la identidad cultural de los territorios. La valorizaciéon de la cultura de la
acogida y el reconocimiento de las personas que desempefian funciones esenciales en la
atencion a visitantes constituyeron el eje central de Servimos Vocacién, que planted
acciones dirigidas a reforzar el prestigio social y profesional de estos colectivos. Por su
parte, Un dato, mil conexiones explor6 el potencial de las herramientas digitales y de los
sistemas de informacién integrados para mejorar el conocimiento del territorio, facilitar la
toma de decisiones y fortalecer la conexion entre patrimonio, cultura, paisaje y actividad
turistica.
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La dimension tecnologica y de gestion territorial estuvo representada por Un dato, mil
conexiones, una iniciativa orientada a integrar informacion procedente de distintas fuentes
para mejorar el conocimiento del territorio, facilitar la toma de decisiones y favorecer una
distribucidon mas equilibrada de los flujos turisticos. La propuesta destacé el potencial de
los datos para conectar patrimonio, paisaje, cultura y actividad econdémica desde una
perspectiva participativa y colaborativa.

En conjunto, la mesa defendié una vision del turismo estrechamente vinculada al bienestar
de las comunidades locales, la preservacion del patrimonio y el fortalecimiento de la
identidad territorial. La convivencia entre residentes y visitantes, la cultura de la acogida, el
aprovechamiento inteligente de los datos y la promocién de experiencias auténticas fueron
identificados como elementos clave para avanzar hacia modelos turisticos mas sostenibles,
regenerativos y conectados con las necesidades reales del territorio.
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Mesa 7: Turismo y desarrollo territorial

Proyectos e ideas clave de la mesa

A Problema: g Solucién:

1. A CUATRO MANOS z.‘ Destinatarios: ¢ Actividades principales:

Convivencia, identidad local Necesidad de reintegrar al Asaciaciones de artesanos, Abrir y dinamizar espacios * Actividades intergeneracionales
turismo compartido turista con la ci ia local, iack i comercio | existentes como lugares de y participativas
y P mejorar la convivencia y local, Htural tre resich * Apertura de espacios

reconectar a las personas teatro y j y visi usando co:“mw'“ 2

«con su identidad territorial y de mayores, agentes herramientas participativas y = ;::mi::m‘:ms

su patrimonio cultural y social. ializads dalinf 1 i i 3 L
y Puntos Vuela, ciudadania, experiencias de éxito SEprsacionoe sitnpas
visitantes y turistas. del territorio. s et readanias

y visitantes

= Réplica de buenas pricticas

-a Recursos y apoyos: @ Aliados: @ Resultados esperados: * Sintesis:
&p:ac'ros'pﬁbl.ims‘y Asocnaemnes de :%ﬂesanos, Mejora g.iella mvi'u:enci?. refuerzo Modelo de turismo
asly o e ko gel L construido conjuntamente

personal técnico y s i lecti pertenencia, mayor participacién : i
materiales para talleres, culturales y teatrales, centros ciudadana en la actividad turistica, !_m_m ciudadania y
comunicacién y difusién, i iaci i mas icas y tantes para fortalecer

i " juvenil ivos de sostenibles, visibilidad del tejido convivencia, identidad
entidades locales, Guadalinfo, mayores, Guadalinfo, Puntos asociativo y del local, itarial y experienci
Puntos Vuela, asociaciones, Vuela, ayuntamientos y y redes de colaboracién auténticas.

o ™ 3 : de iniciati ,

de referencia del temritorio.

an ¢ Actividades principales:

A Problema:

2. SERVIMOS VOCACIO Destinatarics @ soucin

1. Convivencia

. 2. Cultura de
\ J la acogida

Ideas clave de la mesa

/.
—_K:

3. Patrimonio,
datos y territorio

: i i fesionales de la acogida y I \sar un movimiento = Premios y reconocimientos
miento por la cultura Lspefiskes s macopd. | Dghrinsiegeh. gy 2 ey b
P - la mediacion tesritorial y la atencidr; guiss, intérpretes del de reconocimiento y » Campafias de sensibilizacién y prestigio
dela aCOglda experiencia cultural afrontan ipetwimenksy adueacons o social que ponga « Jornadas de encuentro entre
baja cualificacién, temporalidad, - en valor a las personas que profesionales, empresas y
inestabilidad, escaso = _"“*’;‘:;Wr“l_ cuidan, i mm =i
reconacimiento social, limitada | profesionales de gastronomia y conectan el territorio con e e
;. conla hospitalidad; agantes de viajes y qui o habitan y = Difusién de historias inspiradoras
realidad profesional, di Alidad; guias de naturaleza y lo descubren. I FEEmesicaey puse prctions dy
de ¥ menor atractivo # personal conciliacién y bienestar
de cultura y eventos; artesanos, * Acciones en centros educatives
atraer y retener talento.
Py 4 comerciantes y producteres locales. « Red de embajadores de la cultura
de la acogida
ﬁ Recursos y apoyos: w Aliades: @ Resultados esperados: * Sintesis:
Campafias de i dotacién | Er y entidades. Mayor imiento social, W ok
para premios @ incentivos, personal & la acogida, asociaciones orgullo y sentido de | para prestig
thenicn, . lalaa, contros profesional, mejor percepcion las profesiones que hacen
actos, herramientas de difusidn, educativos, organizaciones de i bl :a
ey ko ol - o, est.lashayectnms,nnym posible la acogida y
y empresariales, recursos para patronatos de promocitn capacidad para atraer y retener reforzar una cultura
Apoyos: adminisiraciones territorial, museas, centros talento, entornos laborales més ctar
3 T = territorial basada en el
, centros humanos y conciliadores, nuevas idado y el .
i ; d 3 cultura de la acogida | cui y el compromiso
organizaciones profesionales, Gla‘nal_ia. llsnclaclcruf basada en el cuidado, el respeto y con las personas.
esice Ia hospitalidad.
¥ personas referentes. sociales y medios. J
H H s N
3.Un datu, mil conexiones A Problema: a9 Destinatarios: ? Solucion: 0‘ Actividades principales:
Plataforma Inteligente de Cultura, El patrimonio cultural, territorial Ci i ipios y entidad D wna . :iemhﬁyn[(};mda z::h s
; . g’ - s st . P i . tario zacion Agua
Patrimonio, Territorio y Conocimiento .. ocslest pectonotiinal y eatiec. :""'_‘9'_:‘*‘ o et y de Ia Red de Tores, Gastiles, Fortalezss
iniciativas, proyectos, . : y e conocietn | ¥ Yacimientos
administraciones y comunidades vinculadas al q"“_'-"m pesyinmnio, + Integracién de proyectos europees
Sanecesita conectar Gudad y del agua, asoci P delagua, paisajes | . Observatorio de Turismo, Cultura y Tervitorio
incia, distribi P y vecinales, emp VivOs, turismo i . ién de bases de datos
del turismo y la cultura, activar turisticas y tecnolégicas, visitantes L o, <h fa Y YRR "e'ﬁl"f‘_"*au. .
y ar palrimonio y paisajes. ek 5 y redes con Dartichac ¥ e vl
vivas, implicar a la ciudadania y 3 abierta y transferible. +TE AP SO ch Rk
aprovechar el potencial de la 4uropess de cooperaciin. + Rutas culturales inteligentes
universidad, la inteligencia + Sigternas de indicadores, medicin de impacto,
antificial y |a eooperacion europea. | I""“'.hr "
| = Intercambio de buenas pricticas
a Recursos y apoyos: v Aliados: @ Resultados esperados: * Sintesis: |
¥ GIS, i " L de gostion
de datos ablertos, equipes multidisciplinares, La Voz de las Torres, territorial y cultural, mayor cohesién Plataforma basada en datos,
Mﬂdﬂl;:‘lk:-mw WHERIT, REVIERTE, judad y provincia, participach 1A y cooperacion que conecta
europea, nacional y ciudadana, distribucién equilibrada . .
herramiantas de LA, andlisis de datos, sistemas Ruta de Castillos y Fortalezas, d,w‘,,n:'mm mojor conservacién patrimonio, agua, cultura y |
de monitoricacidn y. ica. Apoyos: Ruta de Boabdil, Patronato ¥ activacién del patrimanio, refuerzo territorio para impulsar un |
idad do Granada, Granada 2031, o La Alhambra y Generalite, o do Granada 2031, productos 1\ " |
Ayuntarmiento, Diputacién, Junta de Andalucia, de Regantes mm'wm”“ S iteas = e modelo I'E-QEI verativo,
Intesteg y Euro-MED, MEMOLab, Histéricas, Red de Municipios et '“::""" participativo y escalable.
e 5 T s 2031, pasicionamiento como refarente
de regantes. asociaciones patrimoniales y culturales europeas y ‘“"P'“)f"’ﬂ"“ permanente
Geoparque de Granada, ‘empresas E ¥ transferible.

A
L9

4, Turismo auténtico,
regenerativo y sostenible
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A continuacioén, se detalla parte de la repercusién mediatica y la cobertura informativa
generada por el encuentro en diferentes plataformas de comunicacién y portales
institucionales, lo que refleja el interés publico y el impacto territorial de la iniciativa:

Canal Sur Televisidn Reportaje en el telediario autonémico sobre las jornadas de
innovacioén en Granada. https://www.canalsur.es/noticias/andalucia/granada/3

- Canal UGR /I Encuentro Impronta Andalucia: Cultura, Patrimonio, Ciudad y
Territorio. https://canal.ugr.es/noticia/encuentro-impronta-andalucia-granada/

- Canal UGR Granada 2031, protagonista del Il Encuentro Impronta Andalucia.
https://canal.ugr.es/noticia/granada-2031-protagonista-del-ii-encuentro-impronta-andalucia

- Junta de Andalucia (Consejo Escolar de Andalucia) /| Encuentro Impronta
Andalucia: Cultura, Patrimonio, Ciudad y Territorio.

https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portales/web/consejo-escolar-de-andaluc
ia/wl/ii-encuentro-impronta-andalucia-cultura-patrimonio-ciudad-y-territorio?redirect=

Y%2Feducacion%2F portales%2Fweb%2F consejo-escolar-de-andalucia%2Fpresencia
-institucional1
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5. Proximos pasos

Como sintesis y cierre de las jornadas, el Il Encuentro Impronta Andalucia consolida la
transicion del ecosistema desde el diagnéstico inicial hacia una fase operativa de trabajo
colaborativo y codesarrollo institucional. La hoja de ruta inmediata se centrara en la
sistematizacion de las aportaciones y propuestas surgidas en las diferentes mesas
tematicas con el fin de elaborar un documento de resultados que sirva como guia
estratégica para las entidades participantes. A partir de este material, se promovera la
continuidad de los grupos de trabajo para explorar la viabilidad de las iniciativas planteadas
y su posible articulacion en proyectos concretos, prestando especial atencion a su encaje
dentro del proyecto de la candidatura de Granada 2031. De este modo, el ecosistema
avanza en el fortalecimiento de las alianzas entre la universidad y las administraciones
publicas, sentando las bases metodologicas y de cooperacion que guiaran las futuras
acciones conjuntas de la iniciativa en el territorio.

Figura 15. Foto de grupo final tras los laboratorios
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